Tuusulan kunta Viranhaltijapaatos 1(2)
Varhaiskasvatuspaallikko 07.11.2024 §105
henkilostopaatos

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

TUUDNo0-2024-2113

Varhaiskasvatuksen opettajan valinta alkaen 11.11.2024 toistaiseksi, Nummenharjun
paivakoti

Varhaiskasvatuksen palvelualueella, Nummenharjun paivakodissa on vapautunut
varhaiskasvatuksen opettajan tehtava Rekrytointilupa uuden henkildn rekrytoimiseksi
on saatu 11.10.2024 varhaiskasvatuspaallikon paatoksella.

Tehtdva on ollut julkisesti haettavana vakinaista tayttamista varten ajalla 18.10.
-03.11.2024 kunnan verkkosivuilla, tyo- ja elinkeinotoimiston (TE-palvelut.fi) seka
Rekrytointi.com -verkkosivuilla.

Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen opettajan tehtaviin on
varhaiskasvatuslain (540/2018) mukainen kelpoisuus.

Maaraaikaan mennessa tehtavaan haki 4, joista kelpoisuusehdot tayttavaia oli yksi
hakija. Paivakodin johtaja ***** apulaisjohtaja ***** ja varhaiskasvatuksen opettaja
***** haastattelivat hakijoista yhden.

Hakemusten ja haastattelujen pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella
paivakodinjohtaja Anita Tanttu esittaa tehtavaan valittavaksi varhaiskasvatuksen
opettaja ***** joka arvioitiin tehtdvaan soveltuvimmaksi.

Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus maaraytyvat kunnallisen henkildston virka- ja
tydehtosopimuksen, seka Tuusulan kunnan palkkahinnoittelunn 45000044 mukaisesti.
Tehtavakohtainen palkka on 3094,96 €/kk. Taman lisaksi mahdollisesti maksetaan
OVTES:n mukainen kokemuslisa erillisen hakemuksen perusteella.

Tehtavassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valinta on ehdollinen siihen
asti, kun valittu on toimittanut nahtavaksi hyvaksyttavan rikosrekisteriotteen.

Paatoksen peruste

Tuusulan kunnan hallintosaanto, toimivalta henkildstoasioissa.

Rekrytointilupa 11.10.2024

Paatos

Paatan Nummenharjun paivakodinjohtaja ***** esityksesta, etta

« Nummenharjun paivakodin varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan valitaan *****
11.11.2024 lukien

+ tehtavan palkkaus maaraytyy kunnallisen henkildston virka- ja tydehtosopimuksen,
seka Tuusulan kunnan palkkahinnoittelun 45000044 mukaisesti siten, etta
tehtavakohtainen palkka on 3094,96 €/kk

+ tehtavan taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa

+ valinta on ehdollinen siihen asti, kun valittu on toimittanut nahtavaksi
hyvaksyttavan rikosrekisteriotteen

Tiedoksi
valittu, hakijat, paivakodin johtaja, kasvatus- ja sivistyslautakunnan pj, sivistystoimi,
henkilostdpalvelut

Allekirjoitus



Tuusulan kunta Viranhaltijapaatos
Varhaiskasvatuspaallikkod 07.11.2024
henkilostopaatos

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

2(2)
§105

Hannamari Vanni, Varhaiskasvatuspaallikko

Viranhaltijapaatoksen nahtavanadolo
Viranhaltijapaatds on julkaistu kunnan yleisessa tietoverkossa 7.11.2024



	Viranhaltijapäätös

